Al Responsabile della prevenzione della corruzione

del Comune di Casalbordino

a mezzo PEC: protocollo.comunecasalbordino@legalmail.it

OGGETTO: OSSERVAZIONI/PROPOSTE DI INTEGRAZIONE AL CODICE DI COMPORTAMENTO
DEI DIPENDENTI DEL COMUNE DI CASALBORDINO

I1/La sottoscritto/a ,nato/a a , residente a

domiciliato/a in (se diverso dalla residenza),

tel./ cell. mail /PEC in qualita di

(specificare la tipologia del soggetto portatore di interesse e la categoria di appartenenza), formula le seguenti
osservazioni/ proposte di integrazione alla proposta del nuovo Codice di comportamento dei dipendenti
del comune di Casalbordino (specificare il singolo argomento oggetto di osservazione, ovvero riportare il testo
letterale di cio che si vuole integrare o sostituire all’esistente, indicando I'articolo della proposta del Codice cui si

riferisce la modifica):

Osservazione n. 1:

Osservazione n. 2:

Osservazione n. 3:

Osservazionen. .....:

Si allega copia di documento di identita.

Data Firma




